LEADER IN EMS -

BESCHREITEN SIE MIT UNS DAS NACHSTE LEVEL A

Weil die inneren Werte Zahlen! Ob Scheinwerfer in vielen PKWs oder die Chips fur elektronische Gerate - die von uns
bestuckten Leiterplatten und Elektronikmodule sind in unzahligen bekannten Endprodukten enthalten. Mit Gber 1000
Mitarbeitern, einem Umsatz von tber 250 Mio. Euro und vier Produktionsstandorten in Europa sowie einem in den USA
gestalten wir schon heute das EMS von morgen. Um dieses Ziel erreichen zu kénnen, bieten wir unseren Kunden héchste
Qualitat. Unsere Qualitatssicherung sorgt daftr, dass wir unseren hohen Ansprichen auch im turbulenten Tagesgeschéaft
stets gerecht werden. Als Unterstttzung fur unsere Produktion suchen wir frihestmoglich einen

Schichtfiihrer Fertigung (m/w/d)

WAS ERWARTET SIE?

e Durchfuhrung von Mitarbeiterschulungen

e Personal- und Maschineneinsatzplanung

e Sicherstellung der Termin und qualitatsgerechten Auftragsausbringung sowie Mitwirkung bei
der Planung

e Uberwachung und Verbesserung der Arbeitsdurchfihrung in Bezug auf Produktivitat, Qualitat
sowie Ordnung und Sauberkeit im eigenen Bereich

e Durchfuhrung, Uberwachung von Rust- /Umrustarbeiten, Erststickfreigaben, Referenztests

e Erste Fehleranalyse bei Maschinenfehlern und Verstandigung des internen technischen Service

e Sicherstellung der Produktion unter Berdcksichtigung geltender Arbeitsanweisungen

WAS WIR IHNEN BIETEN UNSER WUNSCHKANDIDAT

« Leistungsbezogene Bezahlung. e Abgeschlossene Ausbildung in einem techni-

e Sehr gute Zukunftsperspektiven und interes- schen Beruf

sante Entwicklungsmaoglichkeiten in einem stark * ldealerweise Erfahrung in einer Fertigung mit ho-

expandierenden Unternehmen. hem Automatisierungsgrad

e Herausfordernde und abwechslungsreiche Posi- * Wdnschenswert ware Erfahrung in einer Fuh-

tion mit hoher Eigenverantwortung rungsposition

e Fordert und motiviert unsere Mitarbeiter
(m/w/d)

e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Bereitschaft

e Bike-Leasing, Zuschuss zum Fitnessstudio,
Obst und Kaffee am Arbeitsplatz

zur Schichtarbeit.

lhre Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres
frihestmaglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung
senden Sie bitte per E-Mail

an unsere Personalabteilung:

Frau Susanne Gé6tz
T: 449 (0) 6349 9946-753
M: personal@sero.com

Besuchen Sie uns doch auch auf dem Karriereportal un-
serer \Webseite: www.sero.de/karriere
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